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EUROPEAN CAPITALS OF
INCLUSION AND DIVERSITY

INFORMARE CONTEXT PENTRU MEDIA

Premiul ,Capitalele europene ale incluziunii si diversitatii” 2024

Premiul ,,Capitalele europene ale incluziunii si diversitatii” este o competitie care recunoaste
Si recompenseaza autoritatile locale din intreaga UE care promoveaza in mod activ
incluziunea si diversitatea si contribuie la construirea unei Europe mai echitabile. Competitia
face parte din initiativa Comisiei Europene ,Luna europeana a diversitatii” si se afla la cea
de-a treia editie. Editia din 2024 va avea loc pe 25 aprilie 2024 la Bruxelles.

Scopul premiului

In ciuda progreselor semnificative, datele Eurobarometru si sondajele recente
demonstreaza ca multi cetateni ai UE sunt inca discriminati.

e 59 9% dintre europeni considera ca discriminarea bazata pe originea etnica a unei
persoane este larg raspandita

e Culoarea pielii, urmata de originea etnica sau imigranta, sunt cele mai frecvente
motive de discriminare mentionate de respondentii de origine africana in sondajul
2023

e 43 % dintre persoanele LGBTIQ au declarat ca s-au simtit discriminate in 2019

e Dupa pandemie, femeile castigau in medie cu 16 % mai putin decat barbatii, in
intreaga UE, fata de un decalaj mediu de 14 % in 2019

e Persoanele cu dizabilitati se confrunta cu obstacole in ceea ce priveste accesul la
serviciile esentiale, asistenta medicala, educatia, ocuparea fortei de munca si viata
politica

e 25 9% dintre romi considera ca au fost discriminati in viata de zi cu zi, inclusiv in ceea
ce priveste oportunitatile de angajare si de educatie

e Discriminarea pe criterii de varsta este cel mai adesea resimtita de tineri si de
persoanele in varsta

L A fi negru in UE. Experientele persoanelor de origine africand. Sondaj UE privind imigrantii si descendentii
imigrantilor, FRA, 2023.



https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/tackling-discrimination/diversity-and-inclusion-initiatives/european-diversity-month_en
https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/2251
https://commission.europa.eu/system/files/2021-05/eu_diversity_month_factsheet_03052021.pdf
http://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2023-being-black_in_the_eu_en.pdf
http://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2023-being-black_in_the_eu_en.pdf

Premiul specific 2024 va evidentia initiativele si actiunile intreprinse de autoritatile locale
care permit crearea de orase si regiuni sigure pentru femei, in toata diversitatea lor,
abordand violenta impotriva femeilor. Conform indicelui EIGE privind egalitatea de gen:

e Se estimeaza ca 1 din 3 femei a suferit violenta fizica sau sexuala de la varsta de
15 ani.

Premiul ,Capitalele europene ale incluziunii si diversitatii” recunoaste eforturile autoritatilor
locale de a construi societati mai favorabile incluziunii, astfel incat toti cetatenii UE sa Tsi
poata atinge potentialul si nimeni sa nu fie lasat in urma. Premiul face parte din eforturile
continue ale Comisiei Europene de a promova egalitatea si de a lupta impotriva discriminarii,
care sunt valori de baza si drepturi fundamentale in UE, consacrate in tratatele sale si in
Carta drepturilor fundamentale a UE.

Mai multe informatii despre strategiile Comisiei Europene in materie de egalitate:

e Planul de actiune al UE impotriva rasismului 2020-2025

e Strategia privind egalitatea pentru persoanele LGBTTIQ 2020-2025

e Strategia privind egalitatea de gen 2020-2025

e Strategia privind drepturile persoanelor cu handicap 2021-2030

e (Cadrul strategic al UE pentru romi privind egalitatea, incluziunea si participarea
pentru 2020-2030

e Strategia UE privind combaterea antisemitismului si promovarea vietii evreiesti
(2021-2030)

Criterii de eligibilitate

Concursul este deschis autoritatilor locale din UE-27 care practica in mod activ politici de
incluziune care abordeaza discriminarea bazata pe sex, varsta, handicap, identitate LGBTIQ,
religie sau convingeri, precum si origine etnica sau rasiala. Candidatul trebuie sa fie o unitate
administrativa condusa de un consiliu municipal sau de un organism guvernamental ales in
mod democratic; acest program este deschis oraselor si regiunilor din UE.

Categoriile premiului

Exista doua categorii pentru editia din 2024 a premiului: autoritati locale cu mai putin de
50 000 de locuitori si autoritati locale cu peste 50 000 de locuitori. Exista, de semenea, un
premiu specific pentru autoritatile locale care permit crearea de orase si regiuni sigure
pentru femei, in toata diversitatea lor, abordand violenta impotriva femeilor.

Recunoasterea initiativelor privind diversitatea
Premiul recunoaste initiativele privind diversitatea si incluziunea, care abordeaza toate

motivele de discriminare (sex, origine rasiala sau etnica, religie sau convingeri, handicap,
varsta sau orientare sexuald) si intersectionalitatea. Initiativele pot fi deja implementate sau


https://eige.europa.eu/gender-equality-index/2017/domain/violence
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:12012P/TXT
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/eu-anti-racism-action-plan-2020-2025_en
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/lesbian-gay-bi-trans-and-intersex-equality/lgbtiq-equality-strategy-2020-2025_en
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/gender-equality/gender-equality-strategy_ro
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/ro/ip_21_810
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/ro/ip_20_1813
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/ro/ip_20_1813
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/combating-antisemitism/eu-strategy-combating-antisemitism-and-fostering-jewish-life-2021-2030_en
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/combating-antisemitism/eu-strategy-combating-antisemitism-and-fostering-jewish-life-2021-2030_en

in curs de implementare.
Procesul de selectie

Candidatii la premii vor face obiectul unei verificari a eligibilitatii si al unei evaluari prealabile
de catre experti independenti. Un juriu european va face selectia finala pentru cele doua
categorii generale si pentru premiul specific pentru autoritatile locale care permit crearea de
orase si regiuni sigure pentru femei in toata diversitatea lor, abodand violenta impotriva
femeilor. Comisia Europeana va numi experti independenti pentru etapa de preevaluare si
membri ai juriului european pentru etapa finala de selectie. Juriul european pentru premiul
general va fi format din cel putin cinci membri, reprezentand organizatii neguvernamentale
europene. Juriul european pentru premiul specific pentru autoritatile locale care permit
crearea de orase si regiuni sigure pentru femei, in toata diversitatea lor, abordand violenta
impotriva femeilor va include cel putin cinci membri, reprezentand organizatii
neguvernamentale europene si alte parti interesate nationale si europene.

Castigatorii anteriori

La editia din 2023 a premiului, mai multe autoritati locale din intreaga Uniune Europeana au
castigat premiile de aur, argint si bronz.

e Terrassa (Spania) a castigat premiul de aur la categoria autoritatilor locale cu peste
50 000 de locuitori

e La Zarza (Spania) a castigat premiul de aur la categoria autoritatilor locale cu mai
putin de 50 000 de locuitori

e Gdanisk (Polonia) a castigat premiul de aur la categoria Premiul special pentru
promovarea egalitatii LGBTIQ.

Acoperire mediatica

Mass media este invitata sa participe la ceremonia de premiere de la Bruxelles, in
25 aprilie 2024. Pentru cei care nu pot participa personal, evenimentul va fi transmis n
direct. Interviurile cu castigatorii premiilor si cu reprezentantii Comisiei Europene pot fi
aranjate contactand echipa de presa la adresa media@eudiversity2024.eu.

Informatii suplimentare

Pentru informatii suplimentare cu privire la Premiul ,Capitalele europene ale incluziunii si
diversitatii”, vizitati site-ul oficial la: www.eudiversity2024.eu Actualizarile lunare si viitoarele
comunicate de presa pot fi primite prin iInscrierea la buletinul informativ sau prin
contactarea echipei de presa la media@eudiversity2024.eu.
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