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EUROPEAN CAPITALS OF
INCLUSION AND DIVERSITY

—

FICHE D'INFORMATION POUR LES MEDIAS

Prix des capitales européennes de l'inclusion et de la diversité 2024

Le prix des capitales européennes de linclusion et de la diversité est un concours qui
reconnait et récompense les administrations locales de 'UE qui promeuvent activement
I'inclusion et la diversité et contribuent a construire une Europe plus juste. Ce concours, qui
en est a sa troisieme édition, s'inscrit dans le cadre de [l'initiative Mois européen de la
diversité de la Commission européenne et devrait avoir lieu le 25 avril 2024 a Bruxelles.

Objectif du prix

Malgré des avancées significatives, les chiffres de 'Eurobarometre et des enquétes récentes
montrent que de nombreux citoyens de I'UE sont encore victimes de discrimination.

e 59 % des Européens pensent que la discrimination fondée sur l'origine ethnique est
courante
e La couleur de la peau, suivie de l'origine ethnique ou immigrée, sont les motifs de
discrimination les plus fréquemment cités par les personnes d'ascendance africaine
interrogées dans le cadre de 'enquéte 2023’
e 43 9% des personnes LGBTIQ déclarent s'étre senties discriminées en 2019
e Apres la pandémie, les femmes gagnaient en moyenne 16 % de moins que les
hommes dans I'UE, contre un écart moyen de 14 % en 2019
e Les personnes avec un handicap se heurtent également a des obstacles pour accéder
aux services essentiels, aux soins de santé, a I'éducation, a 'emploi et a la vie politique
e 25% des Roms estiment avoir été victimes de discrimination dans leur vie
quotidienne, notamment en termes d'opportunités d'emploi ou d'éducation
e Ladiscrimination fondée sur I'age touche le plus souvent les jeunes et les personnes
agees
Le prix spécial de 2024 mettra en lumiere les initiatives et les actions entreprises par les
administrations locales qui favorisent la création de villes et de régions sdres pour les

1 Ftre noir dans I'UE. Expériences de personnes d’ascendance africaine. Enquéte de I'UE sur les immigrants et
les personnes issues de l'immigration, FRA, 2023.



https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/tackling-discrimination/diversity-and-inclusion-initiatives/european-diversity-month_fr
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/tackling-discrimination/diversity-and-inclusion-initiatives/european-diversity-month_fr
https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/2251
https://commission.europa.eu/system/files/2021-05/eu_diversity_month_factsheet_03052021.pdf
http://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2023-being-black_in_the_eu_en.pdf
http://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2023-being-black_in_the_eu_en.pdf

femmes dans toute leur diversité, en luttant contre la violence a I'égard des femmes. Selon
I'indice d'égalité de genre de I'EIGE:

e on estime qu'une femme sur trois a été victime de violences physiques ou sexuelles
depuis I'age de 15 ans.

Le prix des capitales européennes de l'inclusion et de la diversité reconnait les efforts des
administrations locales pour batir des sociétés plus inclusives afin que tous les citoyens de
I'UE puissent réaliser leur plein potentiel et que personne ne soit laissé pour compte. Ce prix
s'inscrit dans le cadre des efforts de la Commission européenne visant a promouvoir I'égalité
et la lutte contre la discrimination, des valeurs essentielles et des droits fondamentaux au
sein de 'UE consacrés dans ses traités et dans la Charte des droits fondamentaux de I'UE.

Plus d'informations sur les stratégies de la Commission européenne en matiere d'égalité:

e Plan d'action de I'UE contre le racisme 2020-2025

e Stratégie de 'UE en faveur de I'égalité des personnes LGBTIQ 2020-2025

e Stratégie en faveur de I'égalité entre les hommes et les femmes 2020-2025

e Stratégie en faveur des droits des personnes handicapées 2021-2030

e Cadre stratégique de I'UE pour l'égalité, I'inclusion et la participation des Roms
pour 2020-2030

e Stratégie européenne de lutte contre I'antisémitisme et de soutien a la vie juive (2021-

2030)

Critéres d'éligibilité

Le prix est ouvert aux administrations locales des 27 pays de 'UE qui menent activement des
politiques d'inclusion qui remettent en cause la discrimination fondée sur le genre, l'age, le
handicap, I' le fait d'étre LGBTIQ, la religion ou les croyances et I'origine ethnique ou raciale.
La candidature doit étre soumise par une unité administrative régie par un conseil municipal
ou un organe gouvernemental démocratiquement élu. Le prixest ouvert aux villes et aux
régions de I'UE.

Catégories de prix

Deux catégories sont prévues pour l'édition 2024 du prix: les administrations locales de
moins de 50 000 habitants et celles de plus de 50 000 habitants. Un prix spécial sera
également décerné aux administrations locales qui favorisent la création de villes et de
régions sires pour les femmes dans toute leur diversité, en luttant contre la violence
a I'égard des femmes.

Reconnaissance des initiatives en matiére de diversité

Le prix reconnait les initiatives de diversité et d'inclusion abordant tous les motifs de
discrimination (genre, origine raciale ou ethnique, religion ou croyances, handicap, age ou


https://eige.europa.eu/gender-equality-index/2017/domain/violence
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FR/TXT/?uri=CELEX:12012P/TXT
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/eu-anti-racism-action-plan-2020-2025_fr
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/lesbian-gay-bi-trans-and-intersex-equality/lgbtiq-equality-strategy-2020-2025_fr
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/gender-equality/gender-equality-strategy_fr
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/fr/ip_21_810
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/fr/ip_20_1813
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/fr/ip_20_1813
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/combating-antisemitism/eu-strategy-combating-antisemitism-and-fostering-jewish-life-2021-2030/about-eu-strategy_fr
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/combating-antisemitism/eu-strategy-combating-antisemitism-and-fostering-jewish-life-2021-2030/about-eu-strategy_fr

orientation sexuelle) et leurs intersections. Ces initiatives peuvent avoir déja été mises en
ceuvre, ou étre en cours.

Processus de sélection

Les candidatures aux prix seront soumises a un contrdle d’éligibilité et a une pré-évaluation
meneés par des experts indépendants. Un jury européen effectuera la sélection finale dans
les deux catégories générales et le prix spécial pour les administrations locales qui favorisent
la création de villes et de régions slres pour les femmes dans toute leur diversité, en luttant
contre la violence a I'égard des femmes. La Commission européenne désignera des experts
indépendants pour la phase de pré-évaluation et des membres du jury européen pour la
phase de sélection finale. Le jury européen du prix général comprendra au moins cinq
membres représentant des organismes non gouvernementaux européens. Le jury européen
du prix spécial pour les administrations locales qui favorisent la création de villes et de
régions slres pour les femmes dans toute leur diversité, en luttant contre la violence a
I'égard des femmes comprendra au moins cing personnes représentant des organismes non
gouvernementaux européens et d'autres acteurs nationaux et européens pertinents.

Lauréats précédents

Lors de I'édition 2023 du prix, plusieurs administrations locales a travers 'Union européenne
ont remporté les prix d'or, d'argent et de bronze.

e Terrassa (Espagne) a remporté le prix d'or dans la catégorie des collectivités locales
de plus de 50 000 habitants,

e La Zarza (Espagne) a remporté le prix d'or dans la catégorie des collectivités locales
de moins de 50 000 habitants, et

¢ Gdansk (Pologne) a remporté le prix d'or dans la catégorie du prix spécial pour la
promotion de I'égalité des personnes LGBTIQ.

Couverture médiatique

Les médias sont invités a assister a la cérémonie qui aura lieu a Bruxelles le 25 avril 2024.
Pour ceux et celles qui ne peuvent y assister en personne, I'événement sera retransmis en
direct. Pour organiser des entretiens avec les lauréats et les représentants de la Commission
européenne, veuillez contacter I'équipe médias a: media@eudiversity2024.eu.

En savoir plus

Pour en savoir plus sur le prix des capitales européennes de l'inclusion et de la diversité,
consultez le site web officiel a: www.eudiversity2024.eu. Afin d’obtenir des mises a jour
mensuelles et les futurs communiqués de presse, nous vous invitons a vous inscrire a notre
bulletin d'information ou a contacter I'équipe médias a: media@eudiversity2024.eu.
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