
 

 

TAUSTATIETOJA MEDIALLE 
 

Euroopan osallisuuden ja monimuotoisuuden pääkaupunkien 

palkinto 2024 
 

 

Euroopan osallisuuden ja monimuotoisuuden pääkaupunkien palkinnolla annetaan 

tunnustusta eri puolilla EU:ta toimiville paikallisviranomaisille, jotka edistävät aktiivisesti 

osallisuutta ja monimuotoisuutta ja auttavat näin oikeudenmukaisemman Euroopan 

rakentamisessa. Kolmatta kertaa järjestettävä kilpailu on osa Euroopan komission 

monimuotoisuuden eurooppalaista teemakuukautta. Vuoden 2024 palkinnot jaetaan 

25. huhtikuuta 2024 Brysselissä. 

 

Palkinnon tarkoitus 

 

Merkittävistä edistysaskelista huolimatta Eurobarometri-tutkimuksen tiedot ja hiljattain 

tehdyt kyselytutkimukset osoittavat monien EU-kansalaisten kokevan edelleen syrjintää. 

 

• Eurooppalaisista 59 prosenttia uskoo etniseen alkuperään perustuvan syrjinnän 

olevan yleistä. 

• Vuoden 2023 kyselytutkimuksessa afrikkalaistaustaiset vastaajat mainitsivat 

yleisimmiksi syrjinnän syiksi ihonvärin, etnisen taustan ja maahanmuuttajataustan1 

• Vuonna 2019 hlbtiq-henkilöistä 43 prosenttia kertoo kokeneensa syrjintää 

• Naiset ansaitsivat pandemian jälkeen EU:ssa keskimäärin 16 prosenttia vähemmän 

kuin miehet. Vuonna 2019 vastaava luku oli keskimäärin 14 prosenttia. 

• Vammaiset henkilöt kohtaavat monia esteitä käyttäessään peruspalveluja sekä 

terveydenhuollon, koulutuksen, työllisyyden ja poliittisen elämän aloilla. 

• Romaneista 25 prosenttia tunsi tulleensa syrjityiksi päivittäisessä elämässään, 

esimerkiksi työelämässä tai koulutusmahdollisuuksien osalta. 

• Ikäsyrjintää kokevat useimmiten nuoret ja ikääntyneet 

Vuoden 2024 palkinnolla tuodaan esiin paikallisviranomaisten aloitteita ja toimia, joiden 

tavoitteena on luoda turvallisia kaupunkeja, kuntia ja alueita naisille kaikessa 

 
1 Being black in the EU. Experiences of People of African Descent. EU Survey on immigrants and descendants 

of immigrants, FRA, 2023. 

https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/tackling-discrimination/diversity-and-inclusion-initiatives/european-diversity-month_fi
https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/2251
https://commission.europa.eu/system/files/2021-05/eu_diversity_month_factsheet_03052021.pdf
http://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2023-being-black_in_the_eu_en.pdf
http://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2023-being-black_in_the_eu_en.pdf


monimuotoisuudessaan puuttumalla naisiin kohdistuvaan väkivaltaan. EIGEn tasa-

arvoindeksin mukaan 

 

• arviolta joka kolmas nainen on kokenut fyysistä tai seksuaalista väkivaltaa 15 

ikävuoden jälkeen. 

Euroopan osallisuuden ja monimuotoisuuden pääkaupunkien palkinnolla annetaan 

tunnustusta paikallisviranomaisten pyrkimyksille tehdä yhteiskunnasta osallistavampi, jotta 

kaikki EU-kansalaiset voisivat hyödyntää mahdollisuuksiaan eikä ketään jätettäisi jälkeen. 

Palkinto on osa Euroopan komission jatkuvia pyrkimyksiä tukea tasa-arvoa ja 

syrjimättömyyttä. Nämä ovat EU:n keskeisiä arvoja ja perusoikeuksia ja ne on kirjattu EU:n 

perussopimuksiin ja perusoikeuskirjaan. 

 

 

Lisätietoja Euroopan komission tasa-arvostrategioista: 

 

• EU:n rasismintorjunnan toimintasuunnitelma 2020–2025 

• Hlbtiq-henkilöiden tasa-arvoa koskeva strategia 2020–2025  

• Sukupuolten tasa-arvostrategia 2020–2025  

• Vammaisten henkilöiden oikeuksia koskeva strategia 2021–2030  

• EU:n strateginen puiteohjelma romanien yhdenvertaisuudesta, osallisuudesta ja 

osallistumisesta 2020–2030  

• EU:n strategia antisemitismin torjumiseksi ja juutalaisen elämäntavan vaalimiseksi 

(2021–2030) 

 

 

Valintaperusteet 

 

Kilpailuun voivat osallistua 27 EU-maan paikallisviranomaiset, jotka edistävät aktiivisesti 

osallisuutta lisääviä politiikkoja, joilla torjutaan sukupuoleen, ikään, vammaisuuteen, hlbtiq, 

uskontoon tai vakaumuksen ja etniseen tai rodulliseen taustaan liittyvää syrjintää. 

Osallistujan on oltava kaupunginvaltuuston alainen hallintoyksikkö tai demokraattisesti 

valittu hallintoelin. Kilpailu on tarkoitettu EU:n alueella sijaitseville kunnille, kaupungeille ja 

alueille. 

 

Palkintosarjat 

 

Vuoden 2024 kilpailussa on kaksi palkintosarjaa: toinen alle 50 000 asukkaan paikkakuntien 

paikallisviranomaisille ja toinen yli 50 000 asukkaan paikkakuntien paikallisviranomaisille. 

Lisäksi jaetaan erikoispalkinto paikallisviranomaisille, jotka pyrkivät luomaan turvallisia 

kaupunkeja, kuntia ja alueita naisille kaikessa monimuotoisuudessaan puuttumalla 

naisiin kohdistuvaan väkivaltaan. 

 

Monimuotoisuutta edistävien aloitteiden tunnustaminen 

 

Palkinnolla annetaan tunnustusta monimuotoisuus- ja osallisuusaloitteille, joilla torjutaan 

eri syihin (sukupuoli, rotu tai etninen alkuperä, uskonto tai vakaumus, vammaisuus, ikä tai 

https://eige.europa.eu/gender-equality-index/2017/domain/violence
https://eige.europa.eu/gender-equality-index/2017/domain/violence
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/?uri=CELEX:12012P/TXT
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/eu-anti-racism-action-plan-2020-2025_en
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/lesbian-gay-bi-trans-and-intersex-equality/lgbtiq-equality-strategy-2020-2025_en
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/gender-equality/gender-equality-strategy_fi
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/fi/ip_21_810
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/fi/ip_20_1813
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/fi/ip_20_1813
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/combating-antisemitism/eu-strategy-combating-antisemitism-and-fostering-jewish-life-2021-2030_en
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/combating-antisemitism/eu-strategy-combating-antisemitism-and-fostering-jewish-life-2021-2030_en


seksuaalinen suuntautuminen) perustuvaa syrjintää sekä intersektionaalisuutta. Aloitteet on 

voitu jo toteuttaa tai niiden toteutus voi olla parhaillaan käynnissä. 

 

Voittajien valinta 

 

Riippumattomat asiantuntijat tarkastavat hakemusten kelpoisuuden ja suorittavat 

esikarsinnan. Eurooppalainen tuomaristo valitsee kahden yleisen palkintosarjan sekä 

erikoispalkinnon voittajat. Erikoispalkinto myönnetään paikallisviranomaisille, jotka pyrkivät 

luomaan turvallisia kaupunkeja, kuntia ja alueita naisille kaikessa monimuotoisuudessaan 

puuttumalla naisiin kohdistuvaan väkivaltaan. Euroopan komissio nimeää 

esikarsintavaiheen riippumattomat asiantuntijat ja lopulliset valinnat tekevän 

eurooppalaisen tuomariston jäsenet. Yleisen palkintosarjan eurooppalainen tuomaristo 

koostuu vähintään viidestä eurooppalaisia kansalaisjärjestöjä edustavasta jäsenestä. 

Eurooppalainen tuomaristo, joka valitsee paikallisviranomaisille myönnettävän 

erikoispalkinnon turvallisten kaupunkien, kuntien ja alueiden luomisesta naisille kaikessa 

monimuotoisuudessaan puuttumalla naisiin kohdistuvaan väkivaltaan, koostuu vähintään 

viidestä jäsenestä, jotka edustavat eurooppalaisia kansalaisjärjestöjä ja muita merkittäviä 

kansallisia ja EU-tason sidosryhmiä. 

 

Aiemmat voittajat 

 

Vuonna 2023 kulta-, hopea- ja pronssipalkinnot jaettiin useille eri puolilla Euroopan unionia 

toimiville paikallisviranomaisille.  

 

• Terrassa (Espanja) voitti kultapalkinnon yli 50 000 asukkaan paikkakuntien sarjassa,  

• La Zarza (Espanja) voitti kultapalkinnon alle 50 000 asukkaan paikkakuntien sarjassa, 

ja  

• Gdańsk (Puola) voitti kultapalkinnon hlbtiq-henkilöiden tasa-arvon edistämisen 

erikoispalkintosarjassa. 

 

Medianäkyvyys 

 

Median edustajat kutsutaan palkintoseremoniaan, joka järjestetään Brysselissä 

25. huhtikuuta 2024. Ne, jotka eivät voi osallistua tapahtumaan paikan päällä, voivat 

seurata sitä suoratoistolähetyksenä. Palkintojen voittajien ja Euroopan komission edustajien 

haastattelujen järjestämisestä voi olla yhteydessä mediatiimiin osoitteessa 

media@eudiversity2024.eu. 

 

Lisätietoja 

 

Lisätietoja saa Euroopan osallisuuden ja monimuotoisuuden pääkaupunkien palkinnon 

viralliselta verkkosivustolta osoitteesta www.eudiversity2024.eu. Kuukausittaisia päivityksiä 

ja tulevia lehdistötiedotteita saa tilaamalla uutiskirjeen tai ottamalla yhteyttä mediatiimiin 

osoitteessa media@eudiversity2024.eu. 
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