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EUROPEAN CAPITALS OF
INCLUSION AND DIVERSITY

INFORMACION PARA LA PRENSA

Premios Capitales Europeas de la Inclusiéon y la Diversidad 2024

Los Premios Capitales Europeas de la Inclusion y la Diversidad son un concurso que
reconoce y recompensa a las autoridades locales de toda la Union Europea (UE) que
promueven activamente la inclusién y la diversidad y ayudan a construir una Europa mas
justa. El concurso forma parte de la iniciativa de la Comision Europea del Mes Europeo de |a

Diversidad. La edicion de 2024 sera la tercera y se celebrara el 25 de abril de 2024, en

Bruselas.

Propésito de los Premios

A pesar de los importantes avances, los datos del Eurobarémetro y de las Ultimas encuestas

demuestran que muchos ciudadanos de la UE siguen sufriendo discriminacién.

EI 59 % de los europeos considera que la discriminacion por el origen étnico esta muy
extendida.

El color de la piel, seguido del origen étnico o la condiciéon de inmigrante, son los
motivos de discriminacion mas mencionados por los afrodescendientes en la
encuesta de 2023’

El 43 % de las personas LGBTIQ declaran haberse sentido discriminadas en 2019.
Después de la pandemia, las mujeres ganaban de media un 16 % menos que los
hombres en toda la UE, frente a una diferencia media del 14 % en 2019.

Las personas con discapacidad también se enfrentan a obstaculos a la hora de
acceder a los servicios esenciales, la atencion sanitaria, la educacion, el empleo y la
vida politica.

El 25 % del pueblo gitano se siente discriminado en su vida cotidiana (respecto a las
oportunidades de empleo o educacion).

La discriminacion por motivos de edad afecta sobre todo a los jovenesy las personas

1 Ser negro en la UE. Experiencias de los afrodescendientes. Encuesta de la UE sobre inmigrantes y

descendientes de inmigrantes FRA, 2023.



https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/tackling-discrimination/diversity-and-inclusion-initiatives/european-diversity-month_es
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/tackling-discrimination/diversity-and-inclusion-initiatives/european-diversity-month_es
https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/2251
https://commission.europa.eu/system/files/2021-05/eu_diversity_month_factsheet_03052021.pdf
http://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2023-being-black_in_the_eu_en.pdf
http://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2023-being-black_in_the_eu_en.pdf

mayores.

El premio especifico de 2024 pondra de relieve las iniciativas y acciones emprendidas por las
autoridades locales que hacen posible que los pueblos, las ciudades y las regiones sean
seguros para las mujeres en toda su diversidad, abordando la violencia contra la mujer.
Segun el indice de igualdad de género del Instituto Europeo de la Igualdad de Género:

e se calcula que una de cada tres mujeres ha sufrido violencia fisica o sexual desde los
quince afios.

Los Premios Capitales Europeas de la Inclusion y la Diversidad reconocen los esfuerzos de
las autoridades locales por construir sociedades mas inclusivas para que todos los
ciudadanos de la UE puedan alcanzar su potencial y nadie se quede atras. Los Premios
forman parte de los esfuerzos en curso de la Comisién Europea por promover la igualdad y
la lucha contra la discriminacién, que son valores esenciales y derechos fundamentales en
la UE, consagrados en sus Tratados y en la Carta de los Derechos Fundamentales de la UE.

Mas informacion sobre las estrategias de la Comisién Europea en materia de igualdad:

e Plan de Accién de la UE Antirracismo para 2020-2025

e Estrategia para la lgualdad de las Personas LGBTIQ 2020-2025

e [Estrategia para la Igualdad de Género 2020-2025

e FEstrategia sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad para 2021-2030

e Marco estratégico de la UE para la igualdad, la inclusién y la participacién de los
gitanos 2020-2030

e FEstrategia de la UE de Lucha contra el Antisemitismo y Apoyo a la Vida Judia (2021-
2030)

Criterios de admision

Los Premios estan abiertos a las autoridades locales de la Europa de los Veintisiete que
aplican de forma activa politicas de inclusién en términos de sexo, edad, discapacidad,
LGBTIQ, religién o convicciones y origen étnico o racial. El candidato debe ser una unidad
administrativa gobernada por un ayuntamiento u otro tipo de organismo gubernamental
elegido de forma democratica; puede ser un pueblo, una ciudad o una region de la UE.

Categorias de los Premios

En la edicion de 2024 de los Premios, hay dos categorias: una para las autoridades locales
con menos de 50 000 habitantes y otra para las que tengan mas de 50 000 habitantes.
Ademas, hay un premio especifico para las autoridades locales que hacen posible que los
pueblos, las ciudades y las regiones sean seguros para las mujeres en toda su
diversidad, abordando la violencia contra la mujer.

Reconocimiento de las iniciativas de diversidad


https://eige.europa.eu/gender-equality-index/2017/domain/violence
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=CELEX:12012P/TXT
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/eu-anti-racism-action-plan-2020-2025_es
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/lesbian-gay-bi-trans-and-intersex-equality/lgbtiq-equality-strategy-2020-2025_es
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/gender-equality/gender-equality-strategy_es
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/es/ip_21_810
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/es/ip_20_1813
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/es/ip_20_1813
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/combating-antisemitism/eu-strategy-combating-antisemitism-and-fostering-jewish-life-2021-2030_es
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/combating-antisemitism/eu-strategy-combating-antisemitism-and-fostering-jewish-life-2021-2030_es

Los Premios reconocen iniciativas sobre diversidad e inclusion que abordan distintos
motivos de discriminacién (sexo, origen racial o étnico, religiéon o convicciones, discapacidad,
edad u orientacion sexual) y la interseccionalidad. Es posible que las iniciativas ya se hayan
aplicado o estén en proceso de aplicacion.

Proceso de seleccion

Las candidaturas a los Premios se someteran a un control de admisién y a una evaluacion
previa por parte de expertos independientes. Un Jurado Europeo hara la seleccién final en
las dos categorias generales y el premio especifico para las autoridades locales que hacen
posible que los pueblos, las ciudades y las regiones sean seguros para las mujeres en toda
su diversidad, abordando la violencia contra la mujer. La Comisiéon Europea designara a los
expertos independientes para la fase de evaluacién previa y a los miembros del Jurado
Europeo para la fase de seleccién final. El Jurado Europeo del premio general estara
compuesto por al menos cinco miembros que representen a organizaciones no
gubernamentales europeas. El Jurado Europeo del premio especifico para las autoridades
locales que hacen posible que los pueblos, las ciudades y las regiones sean seguros para las
mujeres en toda su diversidad, abordando la violencia contra la mujer, incluira al menos
cinco personas que representen a organizaciones no gubernamentales europeas y a otras
partes interesadas nacionales y europeas.

Ganadores anteriores

En la edicion de 2023 de los Premios, varias autoridades locales de la UE ganaron los
galardones de oro, plata y bronce.

e Terrassa (Espafia) gano el galarddn de oro en la categoria de autoridades locales con
mas de 50 000 habitantes,

e La Zarza (Espafia) recibié el galardén de oro en la categoria de autoridades locales
con menos de 50 000 habitantes y

e Gdansk (Polonia) obtuvo el galardén de oro en la categoria de Premio especifico por
fomentar la igualdad LGBTIQ.

Cobertura de los medios de comunicacion

Se invita a los medios de comunicacion a asistir a la ceremonia de entrega de premios que
se celebrara el 25 de abril de 2024, en Bruselas. Para quienes no puedan asistir en persona,
el acto se retransmitira en directo. Pueden concertarse entrevistas con los galardonados y
los representantes de la Comision Europea poniéndose en contacto con el equipo de prensa
en la direccién siguiente media@eudiversity2024.eu.

Mas informacion

Para obtener mas informacion sobre los Premios Capitales Europeas de la Inclusidén y la
Diversidad, visite el sitio web oficial: www.eudiversity2024.eu. Es posible recibir



mailto:media@eudiversity2024.eu
http://www.eudiversity2024.eu/

actualizaciones mensuales y comunicados de prensa suscribiéndose al boletin informativo
o poniéndose en contacto con el equipo de prensa en media@eudiversity2024.eu.
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https://www.eudiversity2024.eu/es/los-premios/mantengase-al-dia/
mailto:media@eudiversity2024.eu

