
 
 
COMUNICATO STAMPA  
 

La Commissione europea svela le vincitrici del Premio Capitali europee 
dell’inclusione e della diversità 2024 

 
26 aprile 2024 - La Commissione europea ha premiato sette amministrazioni locali europee 
per gli sforzi profusi per rafforzare la diversità e l’inclusione nelle loro comunità. 
 
La commissaria per l’Uguaglianza, Helena Dalli, ha annunciato le vincitrici di quest’anno del Premio 
Capitali europee dell’inclusione e della diversità, e dato il via al Mese europeo della diversità in 
occasione di una cerimonia di alto livello tenutasi il 25 aprile a Bruxelles.  
 
Sono nove le vincitrici provenienti da cinque paesi ad aver ricevuto il trofeo d’oro, d’argento e di bronzo 
in tre categorie distinte: amministrazioni locali con oltre 50 000 abitanti, amministrazioni locali con 
meno di 50 000 e il premio specifico per le amministrazioni locali che rendono le città e le regioni sicure 
per le donne in tutta la loro diversità, affrontando la violenza contro le donne. Due amministrazioni locali 
si sono aggiudicate premi in due categorie.  
 
Nella categoria delle amministrazioni locali con oltre 50 000 abitati, la capitale della Croazia, Zagabria, 
ha conquistato l’oro per il suo impegno in materia di donne, persone con disabilità, identità LGBTIQ, 

persone migranti e di etnia rom. Il comune di Växjö, in Svezia, ha vinto l’argento, mentre La Laguna, in 

Spagna, è stata insignita del bronzo.  
 
Per le amministrazioni locali con meno di 50 000 abitanti, l’oro è stato assegnato al comune italiano 
di Corbetta per il suo duraturo impegno a promuovere la diversità e l’inclusione e le attività incentrate 
su ambiti specifici dell’inclusione, tra cui genere, persone con disabilità e persone rifugiate. Le autorità 
comunali si sono inoltre adoperate per migliorare l’accessibilità degli spazi pubblici della città. Due città 
spagnole hanno vinto rispettivamente l’argento e il bronzo: Miranda de Ebro e Casares.   
 
L’eccellente lavoro svolto per arginare la violenza contro le donne è valso l’oro alla capitale della 
Slovenia, Lubiana, nella categoria del premio specifico per le amministrazioni locali che rendono le 
città e le regioni sicure per le donne in tutta la loro diversità, affrontando la violenza contro le donne. 
Miranda de Ebro, in Spagna, e a Växjö, in Svezia, hanno ottenuto rispettivamente l’argento e il bronzo 
per il loro rilevante lavoro in questo ambito.  
 
La vincitrice del premio del pubblico, selezionata da chi ha partecipato alla cerimonia di premiazione, è 
consultabile online.  
 

La commissaria Helena Dalli, ha dichiarato: «Come nelle edizioni passate, questa terza edizione del 
Premio Capitali europee dell’inclusione e della diversità riconosce e conferisce visibilità al lavoro svolto 
dalle amministrazioni locali per creare spazi sicuri e inclusivi che garantiscano appartenenza e 
un’ampia partecipazione. Il loro impegno a favore del principio dell’uguaglianza è fonte di innovazione 
e progresso per approdare a un’Unione dell’uguaglianza. Desidero ringraziare le città e regioni che 
hanno partecipato e congratularmi con le vincitrici di quest’anno. Invito le altre amministrazioni locali 
europee a trarre ispirazione dalle migliori pratiche messe in luce.» 
 
Dai uno sguardo online all’elenco delle vincitrici.   

https://eudiversity2024.eu/it/
https://eudiversity2024.eu/it/
https://eudiversity2024.eu/it/premio/le-vincitrici-del-premio-dell-edizione-2024
https://eudiversity2024.eu/media/winners/2024-winners-european-capitals-inclusion-and-diversity-awards.pdf


Informazioni sul concorso #DiversityCapitals 
 
Il Premio Capitali europee dell’inclusione e della diversità coincide con l’avvio dell’iniziativa annuale del 
Mese europeo della diversità, che si occupa di sensibilizzare sull’importanza della diversità e 
dell’inclusione sui posti di lavoro e nella società. Le attività che contraddistinguono il Mese e 
promuovono la diversità e l’inclusione hanno luogo in tutta Europa per l’intera durata del mese di 
maggio.  
 
Il Premio Capitali europee dell’inclusione e della diversità riconosce il lavoro compiuto da città o regioni 
dell’Unione europea per la promozione dell’inclusione e la creazione di società libere dalla 
discriminazione.  
 
Il concorso rappresenta un’occasione per le amministrazioni locali per porre sotto i riflettori politiche e 
iniziative che danno vita a spazi cittadini improntati su una maggiore diversità e inclusione.  
 
Pone l’accento sulle iniziative che favoriscono la diversità e l’inclusione in termini di sesso, razza od 
origine etnica, religione o convinzioni personali, disabilità, età, uguaglianza LGBTIQ e di intersezionalità, 
ovvero il rapporto interconnesso di forme di categorizzazione sociale differenti.  
 
Per saperne di più sul Premio e sul suo funzionamento, è sufficiente accedere al centro stampa online 
e consultare i documenti multimediali.  
 
Scopri tutto sulle vincitrici e guarda le foto della cerimonia di premiazione online.  
 
Contatti per i media 
 
Per richieste relative ai media o se si desidera ricevere i comunicati stampa sul Premio, scrivere a: 
media@eudiversity2024.eu  

https://eudiversity2024.eu/it/premio/centro-stampa/
https://eudiversity2024.eu/media/media-backgrounder/Diversity_2024_Media_Backgrounder_it.pdf
https://eudiversity2024.eu/it/premio/le-vincitrici-del-premio-dell-edizione-2024
https://eudiversity2024.eu/event/multimedia/
mailto:media@eudiversity2024.eu

